第二课堂成绩单工作简报
2019年第6期（总第9期）
山东理工大学第二课堂成绩单管理中心主办           2019年10月31日
【工作动态】
本学期以来，学校第二课堂管理服务中心正不断优化管理审核体系，第二课堂活动审核已基本实现“无纸化”操作。现阶段，我校第二课堂工作主要针对活动项目规划的填写规范性、学分严格性等方面展开细化分析，并于10月19日召开了第二课堂部长见面会，及时对活动项目“无纸化”推进过程中存在的问题进行了沟通交流。
9月24日至10月31日，学校第二课堂管理服务中心共审核申请第二课堂学分的活动120项，其中有102项通过审核，通过率为85%；线下督察活动22项，问题活动10项，存在的主要问题是活动时间地点变更、活动时间范围较大等，望各学院能及时规范，按照要求举办活动。
“到梦空间”后台运营方面，自本学期初至今，全校共创建及修改部落共38个，其中创建部落20个，修改部落信息18组，部落规范性较往期有较大改观；但在活动参与过程中，电气与电子工程学院、资源与环境工程学院、生命科学学院签到率低于50%
希望各学院能充分利用第二课堂，举办更多高质量、高水准的活动，调动同学们的积极性，引导大学生“德智体美劳”全面发展。
【重点工作】
无纸化改革及学分替代推进
近期，学校第二课堂管理服务中心无纸化改革工作稳步开展，目前，除主题团日活动外，其余第二课堂活动经活动项目规划备案后直接发布即可，无需提交活动审批备案表。无纸化工作的开展极大程度的简化了工作流程，提高了第二课堂工作效率。
目前，第二课堂活动项目规划第一阶段（学院、校级组织活动无纸化）已基本审核修改完毕，自2019年10月10日起开始实行。凡在活动项目规划内的活动，主办方只需根据活动项目规划在“到梦空间”APP上发布活动（无需到大学生艺术中心316递交活动审批备案表），审核通过后即可正常开展。此外，不在活动项目规划内（除主题团日活动）的活动，各学院需填写紧急通道申请表发布。对于主题团日活动，各学院仅需递交一份活动审批备案表并在附表上填写各班级主题团日活动的详细信息。针对社团活动，各学院需每半个月统计一次本学院社团需要发布的活动并及时提交至学校第二课堂管理服务中心，活动通过校社联审核且符合第二课堂要求即可申请学分。
此外，学分替代工作目前已处于推进阶段，现面向全校广泛征集意见，各学院如有建议可及时向学校第二课堂管理服务中心反馈。






【日常指标】
本体系中所有指标均由“到梦空间”管理系统数据统一确定
一、学院活动发布量
[image: 图片1]
注：统计范围为2019年09月24日——2019年10月31日期间举办的所有活动







2、 活动签到率
[image: 图片2]
注：（1）学分规则：学院学生工作年度评价指标体系中明确规定，第二课堂成绩单年度人均不足2个学分、活动年均签到率低于70%将考核为C档。
（2）统计范围为2019年09月24日——2019年10月31日期间举办的所有活动
[image: ]（3)计算方法：
设置参与人数的:   
 [image: ]--签到人数  [image: ]--设置人数（实际报名人数）
设置为人数不限的活动报名率为：100%
[image: ]设置评审制的活动:签到人数/实际录取人数

[image: ]--签到人数   [image: ]--实际录取人数
[image: ][image: ][image: ][image: ]签到率：
[image: ]-- 报名率  [image: ]--后台签到率
三、学分获得总量
[image: 图片3]
注：统计范围为2019年09月24日——2019年10月31日期间举办的所有活动








四、人均学分获得量
[image: 人均学分获得量]
注：（1）统计范围为2019年09月24日——2019年10月31日期间举办的所有活动
（2）人均学分活动量计算公式：
[image: ]

[image: ]——学院2017、2018、2019级人数 [image: ]——学生学分获得量





五、活动驳回数量
[image: 图片1]
注：（1）统计范围为2019年09月24日——2019年10月31日期间举办的所有活动
(2)特殊情况说明：活动驳回数量为零的学院，此期间发布的活动未被驳回导致驳回数量为零









六、未完结活动数量
[image: 图片2]
注：（1）统计范围为2019年09月24日——2019年10月31日期间举办的所有活动
（2） 该未正常完结活动数量与此期间活动发布数量无直接关联，指到目前（2019年10月31日）为止，未在活动结束后两周内完结的活动
（3） 特殊情况说明:未完结活动数量为零的学院，此期间发布的活动已完结。







七、各学院紧急通道使用数量
[image: 图片1]
注：（1）部分学院出现后台未及时发布活动或院级审核滞留现象，紧急通道使用欠妥当。
 （2）紧急通道规范使用，注意格式要求。
  (3)特殊情况说明:紧急通道使用数量为零的学院，在此期间没有使用紧急通道。





【学年回顾】
一、学年人均学分获得量
[image: 学年人均学分获得量(2)]
注：（1）统计范围为2019年02月25日——2019年10月31日期间举办的所有活动。
（2）人均学分活动量计算公式：
[image: ]

· ——上半年为2017、2018级人数，下半年为学院2017、2018、2019级人数
· ——学生学分获得量
学年人均学分获得量为上下半年人均学分获得量之和。

2、 学年活动签到率
[image: 图片4]
注：（1）学分规则：学院学生工作年度评价指标体系中明确规定，第二课堂成绩单年度人均不足2个学分、活动年均签到率低于70%将考核为C档。
（2）统计范围为2019年02月25日——2019年10月31日期间举办的所有活动。
[image: ]（3)计算方法：
设置参与人数的:   
 [image: ]--签到人数  [image: ]--设置人数（最大参与人数）
[image: ]设置参与人数为不限的活动:签到人数/实际报名人数

[image: ]设置评审制的活动:签到人数/实际录取人数

[image: ]--签到人数   [image: ]--实际录取人数
3、 问题活动数量
[image: 问题活动数量(1)]
注：问题活动是指各学院因活动时间地点变更等问题而关闭的活动或因签到率为2%以下未正常进行的活动。









【工作总结】
学校第二课堂管理服务中心为提高工作的严谨度与准确率，推陈出新，不断改革。目前，为方便各学院第二课堂工作组的工作，学校第二课堂管理服务中心推行活动项目“无纸化”。未来，中心工作将更加侧重于减轻老师与同学们发布、审核活动的难度，不断提高工作效率。
针对第二课堂学分的规范性，学校第二课堂管理服务中心从相关制度、学分细则等多方面入手进行细化规范，进一步明确原来学分发放的要求、数量、人数，提高第二课堂学分质量。
各学院第二课堂相关学生组织正处于换届交替时期，出现了紧急通道使用不规范、个别学院活动签到率过低、活动驳回率高、活动未正常完结等情况，希望各学院能及时调整，如有问题可与学校第二课堂管理服务中心进行反馈并协商解决。
目前，我校第二课堂工作逐渐规范，但仍处于改革转变的摸索期，相关工作正处于探索阶段，学校第二课堂管理服务中心希望能够集思广益，聆听各学院的建议，院校之间能够相互补充交流，助力学校第二课堂正常发展。
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如有特殊情况请咨询2782124（大学生艺术中心316）
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